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Mitarbeiter*in flr eine Tagesstruktureinrichtung in
Wien (10. Bezirk)

Du findest, dass ,Standard” eine ziemlich langweilige Kategorie ist? Du hast ein Herz flr
Menschen, starke Nerven und deinen Humor verlierst du selbst dann nicht, wenn der Tag
mal vollig anders lauft als geplant? Dann bist du bei uns genau richtig!

FUr unser junges, reflektiertes und ein bisschen verriicktes Team suchen wir ab sofort eine
Verstarkung im Behinderten- und sozialpsychiatrischen Bereich (30h).

Um wen geht’s bei uns?

Wir begleiten 10 junge Erwachsene im Alter von 18 bis 29 Jahren — und zwar ohne fixe
Gruppenstrukturen, sondern ganz individuell und dynamisch. Bei uns treffen
unterschiedlichste Personlichkeiten aufeinander: Menschen mit Autismus-Spektrum-
Stérung, sozialpsychiatrischen Problemstellungen, Bindungsstdrungen oder
Traumatisierungen.

Bei uns ist kein Tag wie der andere. Damit alle mitmachen kénnen, halten wir unsere
Angebote extrem vielfaltig und brechen sie bei Bedarf in kleinste, machbare
Arbeitsschritte herunter. Ob riesiges Projekt oder erste kleine Schritte — bei uns findet
jede:r eine Aufgabe.

Das bringst du ins Spiel:

e Thinking outside the box & Improvisationstalent: Wenn Plan A scheitert, hast du
langst Plan B oder einfach einen spontanen Einfall, der die Leute mitrei3t. Du
mochtest herausforderndem Verhalten mit Einfallsreichtum und I6sungsorientierten
Ideen begegnen bzw. solche Methoden erlernen und entwickeln.

o offene humane Haltung & Empathie: Du begegnest unseren Kund:innen auf
Augenhdhe und bist offen dafir, komplexe Dynamiken und ihre Wesensziige
gemeinsam zu erleben. Herausfordernde Verhaltensweisen siehst du nicht als
Problem, sondern als Botschaft, die es kreativ und deeskalierend zu lUbersetzen gilt.

e Personlichkeit mit Humor: Du lachst gerne (auch mal Uber dich selbst) und bringst
eine gesunde Portion Lockerheit mit.

o Fachliche Basis: Eine entsprechende Qualifikation im sozialen oder
sozialpsychiatrischen Bereich (z. B. Fach- oder Diplom-
Sozialbetreuer,Sozialpadagogik, Sozialarbeit, DGKP oder vergleichbar). UBV von
Vorteil. FUhrerschein von Vorteil.

Warum du bei uns wachsen wirst:
e Wir sind ein junges, hochgradig reflektiertes und wissbegieriges Team, dass gerne
lacht und sich gegenseitig den Ricken freihalt.
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Kein Schema F: Bei uns darfst du eigene Ideen einbringen, Projekte starten und den
Alltag kreativ gestalten und dabei mit den Kund:innen in Beziehung treten und
erleben ,wie sie das Angebot annehmen oder gar selbst umgestalten.

Raum fur Reflexion: Regelmaliige Supervision, Intervision und ein ehrlicher,
wertschatzender Austausch sind fir uns selbstverstandlich. Wir reflektieren unsere
Grenzen und arbeiten an einer konstruktiven Fehlerkultur.

Menschlichkeit vor Burokratie: Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt — sowohl
die Kund:innen als auch du (Trotzdem ist der Burokram leider auch notwendig).

Aufgabenbereiche:

Begleitung, Unterstlitzung und Anleitung der Kund*innen bei der Tatigkeit im Rahmen
der Tagesstruktur

Vielfaltige Angebote, auch selbstversorgender Natur wie z.B. Montessori, - Puzzle,
und -Sortierspiele, Basteln und kreatives Gesalten jeglicher Art, vor allem nach
Saison und Jahresfeste, Gartenpflege und —Gestaltung, Haushaltsfiihrung und
gemeinsames Kochen, Arbeiten Computer und Unterstitzung bei Birotatigkeiten
(z.B. Essensplane verfassen, Protokolle schreiben, Recherche-Tatigkeiten,
Piktogramme gestalten, Mappen sortieren, Geld zahlen, uvm.) , Postwege,
Grol3einkaufe, Musikalische Angebote wie Karaoke, Hindernisparcours,
Spaziergange am naheliegenden Wienerbergsee, Ausfliige, Ruhezeiten und Pausen,
Wasserschlachten, kleine Holzwerkstatt und Arbeiten mit Werkzeug,
Instandhaltungstatigkeiten und viele viele mehr.

Individuelle, kognitive Férderung

Professionelle Beziehungsgestaltung

Bezugsbetreuungssystem und dazugehdrige Aufgaben

Erstellung von Entwicklungs- und Betreuungsplanen, Zielvereinbarungen,
Kriseninterventionsplanen und laufende Dokumentation

Krisen- und Notfallmanagement, Deeskalationsmafl3nahmen

Kooperation mit dem Herkunftssystem, Behdrden, Erwachsenenvertreter, Arzten und
Therapeuten, Wohngemeinschaften, Vernetzungstreffen

Mit den Kund*innen einen Alltag leben und erleben

Noch ein paar Hard Facts:

Beschaftigungausmal3: 30 Wochenstunden
Arbeitsbeginn: ab sofort

Schnuppertage moglich

Einstufung abhangig von Qualifikationsniveau gem. SWO-KYV fiir
Vollzeitbeschéatftigte (37 Wochenstunden): VWGr. 6 ab EURO 2.867,20 brutto,
VWGr. 7 ab EUR 3.074,80 brutto zusatzlich SEG-Zulage (aliquot zum
Anstellungsausmald)

firmeneigener Einfiihrungslehrgang

malgeschneiderte, bedarfsgerechte Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
vielfaltiges Angebot an Betriebsausfligen

zusatzliche Unfallversicherung im Dienst (ab 5-jahriger Firmenzugehdrigkeit
auch in der Freizeit)
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o Urlaubsmdglichkeiten zu gunstigen Tarifen: Ferienwohnung in Bad
Waltersdorf, Wohnmobil, Urlaub in Izmir, Fasslurlaub im Schlosshof Purgstall

Lust auf ein Kennenlernen?
Lass die steifen Anschreiben! Schick uns einfach deinen Lebenslauf und ein paar Zeilen

dariiber, was dich ausmacht und warum du perfekt in unser Team passt, online auf unserer
Homepage www.cardo.cc unter der Rubrik Jobs >> JETZT BEWERBEN!

Wir freuen uns auf dich — so wie du bist!

Wir moéchten darauf hinweisen, dass etwaige Aufwendungen wie beispielsweise
Fahrtkosten, Tages- oder Nachtigungsgelder, die Ihnen anldsslich lhrer Bewerbung
entstehen, nicht ersetzt werden


http://www.cardo.cc/

