
 

 

    

   

Mitarbeiter:in für die Schwerpunkteinrichtung 
Garconnierenverbund Schwadorf 

 

Wir gestalten mit unseren Auftraggebern neue, flexible und innovativen Betreuungsformen 
für Erwachsene mit psychischen Beeinträchtigungen. Unser Augenmerk liegt dabei auf der 
individuellen Begleitung der Kund/innen, die geprägt ist von Kreativität, Wertschätzung und 
Empathie. 

Zur Mitarbeit in einem multiprofessionellen Team zur Betreuung von 4 Erwachsenen mit 
geistigen und/oder psychischen Beeinträchtigungen sucht neuewege gGmbH eine(n) 
Mitarbeiter:in mit entsprechender Qualifikation und mehrjähriger Erfahrung. 

Die Zielsetzung der vollbetreuten Wohneinrichtung in Schwadorf ist es, eine 
Betreuungsform zu schaffen, im Rahmen welcher Menschen mit einem sehr hohen 
psychosozialen Unterstützungsbedarf leben können und bezüglich jener Lebensbereiche 
Rückhalt und Hilfe erhalten, welche sie aktuell nicht selbständig zu bewältigen imstande 
sind. 

 

Aufgabenbereiche: 

• Einfühlsame Begleitung im Alltag 
• Professionelle Beziehungsgestaltung 
• Erstellung von Entwicklungsplänen, Zielvereinbarungen und laufender 

Dokumentation 
• Krisen- und Notfallmanagement 
• Kooperation mit dem Herkunftssystem, Behörden, Sachwaltern, Ärzten und 

Therapeuten 
• Mit den Kund:innen einen "Familiären Alltag" leben und erleben 
• einschlägige Erfahrung in der Betreuung / Begleitung von Erwachsenen mit 

Beeinträchtigung 
• Mitlebender Arbeitsansatz 

 
 
 
 
 



 

 

    

Anforderungsprofil: 
 

• Abgeschlossene Ausbildung im psychosozialen Bereich 

• einschlägige Erfahrung in der Betreuung / Begleitung von Erwachsenen mit 
Beeinträchtigung 

• aktive Beziehungsgestaltung 

• gute Reflexionsfähigkeit 

• Bereitschaft zur Supervision 
 

Wir bieten: 

• abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit in einem multiprofessionellen Team 
• Supervision 
• firmeneigener Einführungslehrgang  
• maßgeschneiderte, bedarfsgerechte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Verpflegung im Vollbetreuten Wohnen, Kaffee am Stützpunkt im Teilbetreuten 

Wohnen 
• vielfältiges Angebot an Betriebsausflügen 
• zusätzliche Unfallversicherung im Dienst (ab 5-jähriger Firmenzugehörigkeit auch in 

der Freizeit) 
• Urlaubsmöglichkeiten zu günstigen Tarifen: Ferienwohnung in Bad Waltersdorf, 

Wohnmobil und Fasslurlaub im Schlosshof Purgstall 
• Einstufung abhängig von Qualifikationsniveau gem. Kollektivvertrag der 

Sozialwirtschaft Österreich („SWÖ-KV“) Vollzeitbeschäftigte: 
VWGr. 6 ab EUR 2.867,20 bzw. VWGr. 7 ab EUR 3.074,80 zusätzlich SEG-Zulage 
(aliquot zum Anstellungsausmaß) 

• Nachhaltige Arbeits- und Lebensweise (regionale Lebensmittel, E-Mobilität, PV-
Anlagen, firmeninterner Nachhaltigkeitspreis) 

Dienstort:    Schwadorf 

Beschäftigungsausmaß: 30 Wochenstunden 

Arbeitsbeginn:   ehestmöglich 

Sollten Sie die Anforderungen erfüllen und Interesse an einer Tätigkeit bei neuewege 

gGmbH haben, dann bewerben Sie sich bitte online auf unserer Homepage www.cardo.cc 

unter der Rubrik Jobs >> JETZT BEWERBEN! 

Wir möchten darauf hinweisen, dass etwaige Aufwendungen wie beispielsweise 

Fahrtkosten, Tages- oder Nächtigungsgelder, die Ihnen anlässlich Ihrer Bewerbung 

entstehen, nicht ersetzt werden. 

http://www.cardo.cc/

