PSZ

Psychosoziale Zentren gGmbH
Wege zur psychischen Gesundheit.

Werkstattenbetrever*in (m/w/d)

32h / Woche | ab November 2026

Die Psychosoziale Zentren gGmbH (PSZ gGmbH) ist mit 30 Standorten und rund 500
Mitarbeiter*innen einer der gréBten Trager Niederdsterreichs im psychosozialen Bereich. Unsere
Aufgabe ist die extramurale Beratung, Betreuung und Behandlung von Menschen mit psychischen
Erkrankungen.

Unser neuer werkRaum Wiener Neustadt mit Schwerpunkt Jugend nimmt im November seinen
Betrieb auf und unterstitzt Jugendliche und junge Erwachsene mit psychischen Erkrankungen bei
der sozialen und beruflichen Rehabilitation.

Fir die Kiichenwerkstatt in unserer Tagesstatte suchen wir ab November 2026 eine/n

Werkstattenbetreuer*in (m/w/d)
(32h / Woche)
Arbeitsbeginn: ab 23.11.2026

lhre Aufgabenbereiche umfassen:

¢ Anleitung und Unterstitzung der Klient*innen in der Kiiche (Kicheneinkaufe, Zubereitung
der Speisen fur die Einrichtungsteilnehmer*innen u..) im Einzel- und Gruppensetting

e Kund*innen Kontaktpflege im Rahmen von AuBBenauftragen

e Dberatende Betreuung im Rahmen der Genesungsziele im Kontext des werkRaum-
Angebotes

o fallweise Vertretungstatigkeit in den anderen Werkstatten
Zusammenarbeit im multiprofessionellen Betreuungsteam

Sie bringen mit:

e abgeschlossene psychosoziale / pAdagogische Ausbildung
Interesse und Freude an den Tatigkeiten im Kiichenbereich

e Bereitschaft zur engen Zusammenarbeit mit den Werkstattenbetreuer*innen sowie der
Fachbetreuung

¢ selbstandige Arbeitsweise, hohe soziale Kompetenz, Fahigkeit zur Selbstreflexion und
Zielorientiertem Arbeiten

e Empowerment-Orientierung

Wir bieten:

o eine auf langfristige Mitarbeit ausgerichtete spannende Téatigkeit in einem innovativen
Unternehmen der Sozialwirtschaft

e ein abwechslungsreiches und zukunftsorientiertes Aufgabenfeld, in dem Sie Ihre Starken
einbringen kénnen
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e Mitarbeit in einem engagierten, multiprofessionellen Team

e attraktive Rahmenbedingungen, wie z.B.: Betriebliche Gesundheitsférderung, JobRad-
Leasing inklusive privater Nutzung, Supervision, Mdglichkeiten zur Fortbildung sowie
Vorteilsplattform fir Mitarbeiter*innen

e einen zusatzlichen Urlaubstag ab dem ersten Dienstjahr und drei zusétzlich freie Tage im
Jahr (15.11./24.12./31.12.)

e ein vereinbarungsfreundliches Arbeitsumfeld mit Lebensphasenorientierung

o festgelegte Arbeitszeiten (Rahmen: Mo.-Do. 8.00-15.00 Uhr, Fr. 8.00-12.00 Uhr)

e Bezahlung nach SWO-KV. Abhiangig von den Vordienstzeiten wird ein Bruttomonatsgehalt
von mind. € 3.114,47 bezahlt (37h / Woche, inkl. Zulagen).

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung an Stefan Taferner, Leitung a.t.z. sud wr.
neustadt, s.taferner@psz.co.at oder nutzen Sie das Bewerbungstool auf unserer Webseite
https://www.psz.co.at/jobs/ .

Flr Fragen oder ein unverbindliches Gesprach steht lhnen Ulrike Ho6hne, MSc,
Fachbereichsleitung Tagesstruktur und Wohnen, u.hoehne @psz.co.at gerne zur Verfligung.

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind ausdricklich erwiinscht, gerne auch mit
Feststellungsbescheid.

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzinformationen fir Bewerber*innen auf unserer Webseite:
www.psz.co.at/jobs/.

#wirsindPSZ — Die PSZ als Arbeitgeberin
https://www.psz.co.at/karriere/




