Wir machen aus Herausforderungen Chancen.

Coach:in in der Beruflichen Rehabilitation

Wir glauben, dass berufliche Rehabilitation der Grundstein fir ein neues Leben nach Krankheit oder Unfall ist, und wir glauben an
zweite Chancen. Deswegen befahigen wir unsere Kund:innen, ihre Zukunft nach einem gesundheitlichen Zwischenfall selbst in die
Hand zu nehmen. Wir vom BBRZ begleiten sie innovativ und individuell bei der Entwicklung und Umsetzung neuer beruflicher
Lebensentwirfe. Diese Aufgabe begeistert uns seit mehr als 45 Jahren.

Thr Team
+ Gemeinsam mit anderen Reha-Coach:innen arbeiten Sie mit Ihrer Teamleitung und einem multiprofessionellen Mix an
Kolleg:innen. Sie sehen: Teamfahigkeit ist bei uns gefragt!

= Bei uns arbeiten motivierte, empathische Menschen, die sich gerne mit dem Arbeitsmarkt und der sozialen
Landschaft in Osterreich beschéaftigen. Wie sieht es mit Ihrem Interesse aus?

= Wir empowern unsere Kund:innen, damit sie eine nachhaltige und gesunde Arbeitshaltung entwickeln und
verinnerlichen kénnen. Ist das eine Herausforderung, die Ihnen liegt?

Das ist Ihr neuer Tétigkeitsbereich

Dienstort: Wien * lhre Hauptaufgaben sind die Begleitung und Unterstitzung von Menschen
i in aktuell schwierigen Lebenssituationen auf dem Weg (zurtck) in den
L Arbeitsmarkt

StundenausmaB: 37

0y
Katharina Zach
PRI, giana

* Sie entwickeln gemeinsam mit Ihren Kund:innen kompetenz- und
zielorientiert eine neue berufliche Perspektive.

¢ Sie planen Gruppentrainings und filhren diese durch. Sie vermitteln
selbstbewusst Inhalte und kennen sich mit Gruppendynamik aus.

¢ Sie refiektieren mit Ihren Kund:innen in Einzelgesprachen deren Stéarken,
Ressourcen und Interessen und behalten dabei das Ziel der beruflichen
Rehabilitation im Blick.

+ Papierkrieg? Dokumentation und Administration missen sein - bei uns
verwenden Sie daflr MS Office und interne Systeme auf lhrem
Firmenlaptop und vernetzen sich mit lhrem Firmenhandy.

« Um es kurz zu sagen: Sie sind der Dreh- und Angelpunkt fir unsere
Kund:innen im beruflichen Rehabilitationsprozess.



* |dealerweise haben Sie eine abgeschlossene einschlégige
Berufsausbildung oder ein abgeschlossenes Studium (z.B.
Bildungswissenschaften, Psychologie, Trainer:innenausbildung. 0.4.)
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¢ Sie sind empathisch und haben Freude daran, Menschen zu begeistern
und zu motivieren.

* Hands-on Mentalitdt - selbstdndiges Arbeiten und Erkennen und
Bearbeiten von .To Dos” zeichnen Sie aus? Wir lassen |lhnen viel Raum zur
Gestaltung!
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+ Sie sind ein Organisationstalent? Dann werden Sie die vielen spannenden
Aufgaben lhres Arbeitstages gut unter einen Hut bringen!

s Sie arbeiten strukturiert, verlasslich und teamorientiert und sind damit das
beste role-model flr unsere Kund:innen.

* Sie haben Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit psychischen und
physischen Beeintrachtigungen im arbeitsmarktpolitischen Kontext.

Wir bieten
@ Flexible Arbeitszeitmodelle @ Karenz- und Auszeitmanagement @ personliche und fachliche Weiterentwicklung @ betriebliche
Gesundheitsvorsorge @ betriebliche Zusatzleistungen

@®Hier finden Sie alle Benefits.@®

Ihr Gehalt orientiert sich am SwWO-Kollektivvertrag 7. (€ 3074.8 brutto bis € 3538.9 Vollzeit). Das tatséchliche Gehalt ist von Ihrer
Berufserfahrung abhéngig. Nach 2 Jahren und der Absolvierung eines internen Lehrganges erfolgt die Umstufung in die
Verwendungsgruppe SWO 8.

Jetzt Bewerben

Uber uns

BBRZ steht fur Berufliches Bildungs- und Rehabilitationszentrum. Als gemeinnitziges Unternehmen kreieren wir seit 1977 neue
berufliche Chancen fir Menschen, die ihren urspriinglichen Beruf nicht mehr ausiben kénnen und schaffen so einen hohen
individuellen Nutzen. Unser Fokus liegt auf einer nachhaltigen Integration in den Ersten Arbeitsmarkt. BBRZ Reha GmbH ist Teil der
BBRZ Gruppe.

Kontakt

Frau Doris Wallner

Telefon: 0664/4453537 -

BBRZ Reha GmbH
MuldenstraBe 5, 4020 Linz

https:/www.bbrz.at/ ‘ ’ B B R z




