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Trainer:in AusbildungsFit - OfficeLab

Ganserndorf (NO) | 32 h/Woche | ab September

AusbildungsFit ist ein niederschwelliges Angebot fur Jugendliche und junge Erwachsene im Anschluss an die
Schulpflicht mit dem Ziel, diese durch individuelle Férderung ausbildungsfit zu machen. Unser multiprofessionelles
Team unterstutzt junge Menschen beim Erwerb von Basiskompetenzen sowie bei der Bewaltigung von
Vorfeldproblemen. Wir erweitern unser Team und stellen neues Personal ein.

Deine Aufgaben

Praxisnahes Training & Biiromanagement:
Du fuhrst anschauliche Trainingseinheiten im
Bereich Buro und Handel durch, vermittelst
blrospezifische Skills und bereitest die
Jugendlichen auf den Arbeitsmarkt vor.

Einbindung in reale Biiroprozesse: Du
unterstitzt bei der Standort-Administration,
fuhrst die Handkassa, organisierst Bestellungen
sowie Ablaufe und bindest die Jugendlichen in
ein reales Lernfeld ein.

Digitale & KI-Kompetenzen: Du vermittelst
Grundlagen im Umgang mit digitalen Tools und
Kl (z. B. ChatGPT fiir Recherche, Texterstellung
und Buroorganisation) sowie einen
verantwortungsvollen Einsatz.

Wissenswerkstatt &
Schliisselqualifikationen: Du vermittelst
Alltagswissen sowie Kulturtechniken und
forderst gezielt Teamarbeit, Zuverlassigkeit und
Verantwortungsbewusstsein.

Individuelle padagogische Forderung: Du
erkennst Potenziale, passt Aufgaben an
unterschiedliche Leistungsniveaus an, st
Konflikte auf Augenhdhe, haltst Lernfortschritte
fest und verfasst
Entwicklungsdokumentationen.

Wir bieten Dir
die Moglichkeit, erlebnis- und
freizeitpadagogische Methoden einzusetzen

eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit der
Méoglichkeit zur Mitgestaltung

ein sympathisches und vielfaltiges Team

Teamsupervision und Intervision

Dienstort

Ganserndorf (mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln in
ca. 30 Min. von Wien-Mitte oder Praterstern
erreichbar)

Gehalt

Das Gehalt orientiert sich am Kollektivvertrag
der Sozialwirtschaft Osterreich (SWO-KV,
Verwgr. 7) und betragt € 3.074,80 bis €
3.538,90 brutto auf Vollzeitbasis (= 37 h),
abhangig von anrechenbaren Vordienstzeiten.

Benefits



Sport & Ausgleich: Du begleitest aktiv die
wochentlichen sportlichen Aktivitaten und
arbeitest mit dem Sporttrainer zusammen, um
Bewegung als Ausgleich fir die Jugendlichen
zu nutzen, Frustration abzubauen und die
Konzentration zu férdern.

Teamarbeit & Reflexion: Du arbeitest eng mit
dem Coaching zusammen, um gemeinsam an
den Entwicklungszielen der Jugendlichen zu
feilen, und bringst dich aktiv in Teamsitzungen,
Supervisionen sowie Weiterbildungen ein.

Dein Profil

Qualifikation: Abgeschlossene kaufmannische
Berufsausbildung (z. B. fuir Biromanagement,
E-Commerce, Sport- und Fitness) oder eine
vergleichbare Qualifikation.

Fach- & EDV-Kenntnisse: Fundiertes
Praxiswissen in modernen Biroablaufen und
MS Office/Microsoft 365 sowie Affinitat zu KI-
Anwendungen (z. B. ChatGPT, Copilot) und
Begeisterung, diese praxisnah weiterzugeben.

Erfahrung & Padagogik: Erfahrung in der
Arbeit mit Jugendlichen und Gruppen sowie die
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FAB ist ein gemeinnutziger Verein, der mit
Qualifizierung, Beschaftigung, Beratung und

Betreuung arbeitsuchenden Menschen bei der
beruflichen Integration unterstitzt. Als Spezialist
auf dem Gebiet der Arbeitsmarktintegration von
Menschen mit sozialen oder korperlichen
Beeintrachtigungen ist FAB in ganz Osterreich

Fahigkeit, mit unterschiedlichen Férderbedarfen tatig.
(z. B. Lernschwierigkeiten, psychischen oder

sozialen Belastungen) empathisch und

kompetent umzugehen.

e Personlichkeit & Haltung: Geduld,
Durchsetzungsvermaégen, Flexibilitat,
Krisensicherheit sowie eine I6sungsorientierte
Vorbildfunktion und Interesse am
arbeitsmarktpolitischen Kontext.

Kontakt

Dr.in Dagmara Adamska
Projektleitung
+43 664 8542882
o Arbeitsweise & Teamgeist: Ausgezeichnete
Selbstorganisation, hohe Reflexionsfahigkeit,

Freude an Sport und Bewegung sowie an der
Zusammenarbeit im multiprofessionellen Team.

Jetzt bewerben

Diversitat, Inklusion & Zugehorigkeit
FAB schatzt die Unterschiedlichkeit von Menschen und ihre Lebensrealitaten! Jede:r ist willkommen.

#Menschlichkeit #Chancengleichheit #Gerechtigkeit

FAB - VEREIN ZUR FORDERUNG VON ARBEIT UND BESCHAFTIGUNG

fab.at / Karriere

MuldenstraBe 5, 4020 Linz Ein Unternehmen der Expertis Gruppe



https://fab-verein.onlyfy.jobs/application/apply/hvvyfkqg6zhcm9ylbkgofdgcbkzwhlt
https://www.fab.at/de/ueber-uns/karriere/karriere-im-fab.html

