
 

 

 

 

 

 

 
 
Die Psychosoziale Zentren gGmbH (PSZ gGmbH) ist mit 30 Standorten und rund 500 
Mitarbeiter*innen einer der größten Träger Niederösterreichs im psychosozialen Bereich. Unsere 
Aufgabe ist die extramurale Beratung, Betreuung und Behandlung von Menschen mit psychischen 
Erkrankungen. 
 
Unser sozialpsychiatrisches Angebot richtet sich an Kinder und Jugendliche im Alter von 0 bis 18 
Jahren. Im Fokus steht die Integration von jungen Menschen mit psychischen Erkrankungen in ihrem 
sozialen Umfeld, mit dem Ziel, stationäre Unterbringungen zu vermeiden. 
 
Wollen Sie von Anfang an dabei sein und unser neues Angebot der sozialpsychiatrischen 
Versorgung für Kinder und Jugendliche aktiv mitgestalten? 
Für unseren Standort in Tulln suchen wir ab September 2026 je eine*n 

Ergotherapeut*in / Musiktherapeut*in (m/w/d) 
Teilzeit ab 10h / Woche nach Absprache 

 
 
Ihr Aufgabenbereich umfasst: 

 Beratung, Begleitung und Unterstützung von Kindern und Jugendlichen mit psychischen 
Belastungen sowie deren Bezugssysteme 

 Erhebung individueller Bedarfe, Erstellung von Hilfeplanungen und Unterstützung bei 
sozialen, schulischen, familiären und alltagsbezogenen Herausforderungen 

 Förderung sozialer Kompetenzen, emotionaler Stabilisierung und persönlicher Entwicklung 
 Planung und Durchführung von Einzel- und Gruppenangeboten 
 Unterstützung bei der Alltagsstrukturierung und Entwicklung von Bewältigungsstrategien 
 Zusammenarbeit mit Angehörigen sowie Vernetzung und Kooperation mit Schulen, Kinder- 

und Jugendhilfe, Gesundheitsdiensten und weiteren relevanten Hilfesystemen 
 Teilnahme an Fall- und Teambesprechungen sowie interdisziplinäre Zusammenarbeit 
 Durchführung von Befunderhebungen und therapeutische Diagnostik 
 Planung, Durchführung und Evaluation therapeutischer Maßnahmen 
 Förderung von Ressourcen, Selbstwirksamkeit und Teilhabe der Kinder und Jugendlichen 
 Dokumentation des Therapieverlaufs 

 
 
Sie bringen mit: 

 Abgeschlossene Ausbildung bzw. Studium in den Bereichen Soziale Arbeit, Gesundheits- 
und Krankenpflege, Sozialpädagogik, Heilpädagogik 

 Berufserfahrung oder Interesse an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen mit 
psychischen Belastungen  

 Kenntnisse entwicklungs- und sozialpädagogischer Grundlagen sowie Interesse an kinder- 
und jugendpsychiatrischen Fragestellungen  

Sozialarbeiter*in / D(P)GKP / Sozialpädagog*in / 

Ergotherapeut*in (m/w/d) 

Teilzeit - Vollzeit | ab September 2026 

Sozialarbeiter*innen / Ergotherapeut*innen / Musiktherapeut*innen (m/w/d)  

D(P)GKP / Sozial- oder Heilpädagog*innen / (m/w/d) 

Teilzeit ab 10h / Woche | ab September 2026 

 

Ergotherapeut*in / Musiktherapeut*in (m/w/d)  

Teilzeit ab 10h / Woche | ab September 2026 

 



 

 Wertschätzende und ressourcenorientierte Haltung gegenüber Kindern, Jugendlichen und 
deren Bezugssystemen  

 Freude an der Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team sowie Bereitschaft zur 
Reflexion und Supervision  

 Belastbarkeit, Flexibilität und Professionalität im Umgang mit herausfordernden Situationen  

 Gute MS-Office-Kenntnisse sowie Führerschein B und eigener PKW 
 
 
Wir bieten: 

 eine auf langfristige Mitarbeit ausgerichtete spannende Tätigkeit in einem innovativen 
Unternehmen der Sozialwirtschaft 

 ein abwechslungsreiches und zukunftsorientiertes Aufgabenfeld, in dem Sie Ihre Stärken 
einbringen können mit Raum zur Mitgestaltung 

 Mitarbeit in einem engagierten, multiprofessionellen Team 
 attraktive Rahmenbedingungen, wie z.B.: Betriebliche Gesundheitsförderung, JobRad-

Leasing inklusive privater Nutzung, Supervision, Möglichkeiten zur Fortbildung sowie 
Vorteilsplattform für Mitarbeiter*innen 

 einen zusätzlichen Urlaubstag ab dem ersten Dienstjahr und drei zusätzlich freie Tage im 
Jahr (15.11./24.12./31.12.) 

 ein vereinbarungsfreundliches Arbeitsumfeld mit Lebensphasenorientierung 
 Bezahlung nach SWÖ-KV. Abhängig von den Vordienstzeiten wird ein Bruttomonatsgehalt 

von mind. € 3.596,17 bezahlt (37h / Woche, inkl. Zulagen) 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung an Team HR Management (z. H. Claudia 
Kast), unter jobs@psz.co.at oder nutzen Sie das Bewerbungstool auf unserer Webseite 
https://www.psz.co.at/jobs/ 
 
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind ausdrücklich erwünscht, gerne auch mit 
Feststellungsbescheid. 
 
Bitte beachten Sie unsere Datenschutzinformationen für Bewerber*innen auf unserer Webseite: 
www.psz.co.at/jobs/.  
 
 

#wirsindPSZ – Die PSZ als Arbeitgeberin 
https://www.psz.co.at/karriere/  


