gGmbH

Mitarbeiter*innen fir mobilen Dienst in Wien 15-20 h

FaHiKiB Familienhilfe fir Kids mit Behinderung — intensiv NEUEWEGE gGmbH

Wir betreuen Kinder und Jugendliche, die durch Behinderung, Verhaltensauffalligkeit oder
psychiatrischen Betreuungsbedarf Unterstiitzung bendtigen, direkt in ihren Familien im Auftrag
der MA 11 Wiener Kinder und Jugendhilfe. Die Kids werden durch diese Einzelbetreuung in
speziell vereinbarten Bereichen gefordert und das Familiensystem adaquat unterstitzt,
eingebunden, beraten und entlastet. Weiterer Teil des Aufgabenfeldes ist die Dokumentation,
Betreuungs- und Zielplanung und Erstellung von Entwicklungsberichten.

Durch die Individualitat der Kunden/Kundinnen und Familien und deren Einbindung in diverse
Systeme und Strukturen werden Betreuungen an die Bedurfnisse, Interessen und den
Forderbedarf der Kids angepasst. Die Kooperation mit dem Auftraggeber, den Familien,
Schulen/Werkstétten, Therapeuten/Therapeutinnen und Arzten/ Arztinnen ist ein wichtiger Teil
der des Betreuungsangebots. Der Aufgabenbereich ist gepréagt von Kreativitéat und Flexibilitat,
wertschatzendem Umgang und Diplomatie in herausfordernden und belastenden Situationen.

Zur Unterstiitzung des FaHiKiB Teams der NEUEWEGE gGmbH werden 1-2 Mitarbeiter*innen
mit entsprechenden Qualifikationen gesucht:

Anforderungsprofil:

e In oder abgeschlossene psychosoziale Ausbildung (Diplomsozialbetreuer, DGKP/S,
Sonder- und Heil- bzw. Sozialpddagogik, Sozialarbeit, Psychologie, Psychotherapie,
Sonder- und Kindergartenpadagogik)

einschlagige Berufserfahrung

Stabile verantwortungsbewusste Personlichkeit

Erarbeitung und Umsetzung von Handlungsstrategien und Prozessablaufen

aktive Beziehungsgestaltung

gute Reflexionsfahigkeit

Bereitschaft zur Supervision

Teamfahigkeit

Fachliche Auseinandersetzung mit herausfordernden Betreuungssituationen
Eigenstandigkeit und Selbstorganisation

Wir bieten:

abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit in einem multiprofessionellen Team
Supervision

mafgeschneiderte, bedarfsgerechte Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten
regelmafige Vernetzung und Austausch mit dem Team (Teamsitzungen)
vielfaltiges Angebot an Betriebsausfligen

zusatzliche Unfallversicherung im Dienst (ab 5-jahriger Firmenzugehdrigkeit auch in
der Freizeit)

wege



gGmbH

o Urlaubsmdglichkeiten zu giinstigen Tarifen: Ferienwohnung in Bad Waltersdorf,
Wohnmobil

¢ Nachhaltige Arbeits- und Lebensweise (regionale Lebensmittel, E-Mobilitat, PV-
Anlagen, firmeninterner Nachhaltigkeitspreis)

Beschaftigungsausmaf: 15— 20 Wochenstunden

Arbeitsbeginn: ab sofort, flexibel méglich
Arbeitsort: Wien (alle Bezirke), Stutzpunkt 16. Bezirk
Dienstzeiten: laut Dienstplan Montag- Freitag, Betreuungen finden

nachmittags, abends statt, mittwochvormittags finden

Teambesprechungen, Supervision statt

Die Einstufung ist abhangig vom Quialifikationsniveau gem. SWO-KV fiir Vollzeitbeschaftigung
VWGr. 7 ab EUR 3.074,80 brutto bei anerkannten Ausbildungen — zuzlglich SEG-Zulage.

Sollten Sie die Anforderungen erfillen und Interesse an einer Tatigkeit bei
NEUEWEGE gGmbH haben, dann bewerben Sie sich bitte online auf unserer Homepage
www.neuewege.cc unter der Rubrik Jobs >> JETZT BEWERBEN!

Wir mdchten darauf hinweisen, dass etwaige Aufwendungen wie beispielsweise Fahrtkosten,
Tages- oder Nachtigungsgelder, die Ilhnen anlasslich Ihrer Bewerbung entstehen, nicht ersetzt
werden.
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