
 
 
 

 

Kaufmännische Leitung (m/w/d) 
mit Schwerpunkt Controlling 

Stabsstelle zur Geschäftsführung I Vollzeit (37h) I Stockerau 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine engagierte kaufmännische Leitung (m/w/d) 
als Stabsstelle der Geschäftsführung für 37 Wochenstunden.  
 
Die Behindertenhilfe – Bezirk Korneuburg gGmbH ist eine gemeinnützige Organisation, die 
durchschnittlich 150 Menschen mit intellektuellen Beeinträchtigungen in ihrem Alltag unterstützt.  
 
Hier verbinden Sie Zahlen mit Sinn: In enger Zusammenarbeit mit dem Leitungsteam steuern Sie nicht 
nur wirtschaftliche Prozesse, sondern gestalten aktiv die Rahmenbedingungen für unsere soziale Arbeit. 
Ihre Entscheidungen wirken direkt auf die Lebensqualität der von uns begleiteten Menschen. Nach 
Erteilung der Einzelprokura richtet sich Ihr Vertretungsrecht nach den in der Geschäftsordnung 
festgelegten Bestimmungen.  
 
Ihre Aufgaben  
 

   strategische Verantwortung  
 

• Gesamtverantwortung für kaufmännische Bereiche (Rechnungswesen, Controlling, Personal 
etc.)  

• Budgetplanung, Investitionsplanung und Wirtschaftsplan  

• Weiterentwicklung von Controlling- und Reportingstrukturen   
 

   operative Steuerung 
 

• Erstellung von Soll-Ist-Vergleichen und Abweichungsanalysen  

• Vorbereitung von Monats- und Jahresabschlüssen  

• Zusammenarbeit mit Steuerberatung  
 

   Führung & Schnittstellen 
 

• Führung und Weiterentwicklung Ihres Teams aus 8 Mitarbeiter:innen  

• Schnittstelle zu Fördergebern, Vertreter:innen der Eigentümer und externen Partner:innen 

• Verantwortung für Verwaltung, Gebäude & Technik, Fuhrpark und IT-Infrastruktur 
 
Das bringen Sie mit 
 

• abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft oder mehrjährige Erfahrung im 
Controlling und Rechnungswesen, idealerweise im NPO-Bereich  

• Führungserfahrung und Führungskompetenz 

• sehr gute Kenntnisse in Kostenrechnung und Budgetierung  

• strategisches Denken, Teamorientierung, Kommunikationsstärke, Sozialkompetenz und 
Empathie, Zuverlässigkeit, Konfliktlösungsfähigkeit, Flexibilität 

 
Von Vorteil 
 

• Erfahrung mit Förderstrukturen  

• Kenntnisse im SWÖ-KV  

• sicherer Umgang mit relevanten IT-Systemen 
  



Unser Angebot 
 

• sinnstiftende Tätigkeit im sozialen Bereich 

• großer Gestaltungsspielraum  

• flexible Arbeitszeiten/Gleitzeit  

• Weiterbildungsmöglichkeiten  

• wertschätzendes Arbeitsumfeld  

• krisensicherer Arbeitsplatz 

• bezahlte Pausen 

• eineinhalbfache Leitungszulage (Basis SWÖ-KV Stationsleitung je Vollzeitmonat) 

• Mindestgehalt laut SWÖ-KV 2026: € 4.650,77 brutto/Monat für 37 Wochenstunden (ohne 
Vordienstzeiten, inkl. Leitungszulage) 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung inklusive Lebenslauf und Motivationsschreiben mit dem Betreff 
„kaufmännische Leitung“ z.Hd. Herrn Geschäftsführer Christian Paukner ausschließlich per Email an 
bewerbung@behindertenhilfe.at. Diese Stellenausschreibung richtet sich auch an Menschen mit 
Behinderung und lädt ausdrücklich dazu ein, sich zu bewerben.  
 
Wir weisen darauf hin, dass wir etwaige Fahrtkosten für die An- und Abreise zum Vorstellungsgespräch 
oder andere Kosten, die im Zuge der Bewerbung entstehen (wie z.B. für eine 
Strafregisterbescheinigung), nicht übernehmen können. 


