
 

Stellenausschreibung für eine:n 
Seelsorger:in / Pastoralassistent:in / Pastorale:n Mitarbeiter:in 

für das Team der Schulpastoral am Schottengymnasium 
ab Herbst 2026, ca. 20 Stunden 

Die Benediktinerabtei „Unsere Lieben Frau zu den Schotten“ in Wien (Schottenstift) ist vielfältig pastoral tätig 
(www.schotten.wien). Ein wichtiger Bereich dieser Seelsorge ist die Betreuung der gesamten Schulgemein-
schaft (Schüler:innen, Lehrpersonen, Eltern) des Schottengymnasiums – die Schulpastoral.  

Wir suchen eine:n Seelsorger:in / Pastoralassistent:in / Pastorale:n Mitarbeiter:in für das multiprofessionelle 
Team der Schulpastoral im Ausmaß von ca. 20 Wochenstunden. Grundlage der Arbeit ist unser Konzept für 
Schulpastoral. Die konkrete Arbeit geschieht in Zusammenarbeit mit einem vom Konvent dafür beauftragten 
Mönch und Mitarbeiter:innen aus dem Bereich der Sozialarbeit / Sozialpädagogik. 

Wir erwarten: 

• Abgeschlossene theologische Ausbildung bzw. die Bereitschaft, diese berufsbegleitend abzuschließen 
• Pastorale Erfahrung in der pfarrlichen und / oder schulischen Kinder- und Jugendarbeit 
• Teamfähigkeit, Selbstständigkeit, Organisationsfähigkeit 
• Bereitschaft zur schulinternen Zusammenarbeit mit den anderen Berufsgruppen und Leitungen 
• Bereitschaft, sich auf die benediktinische Spiritualität des Klosters einzulassen und im theologisch/spi-

rituellen Umfeld des Schottenstiftes Akzente zu setzen 
• Bereitschaft zur Fortbildung 

Ihre Aufgaben: 

• Konzeption und Durchführung von spirituellen und gemeinschaftsbildenden Angeboten für die Schul-
gemeinschaft 

• Gesprächsangebote für die ganze Schulgemeinschaft, z.B. Seelsorgliche Gespräche, Besuche in Klas-
sen, Workshops mit Klassen, Angebote zur Persönlichkeitsbildung, … 

• Selbstständige Gestaltung und Leitung von Gottesdiensten 
• Spirituelle Leitung von Wallfahrten (z.B. Fußwallfahrt nach Mariazell) und Reisen (z.B. Taizé-Reise) 
• Organisation bzw. Mitarbeit bei Sozialaktionen 
• Kontaktaufnahme mit den Zielgruppen, Präsenz im Schulalltag, Unterstützung bei schulbezogenen 

Veranstaltungen und im Hort 
• Weiterentwicklung vorhandener Aktivitäten und Setzen neuer Impulse: Planung, Koordination und 

Durchführung von Angeboten in allen Bereichen der Schulpastoral 

Wir bieten: 

• Ein Entgelt in Höhe von mind. € 3.200,- brutto/Monat bei 40 Stunden – bei entsprechender Berufser-
fahrung und theologischer Ausbildung besteht die Bereitschaft zur Überzahlung 

• Teaminterne und bei Bedarf Einzel-Supervision 
• Arbeit in einem multiprofessionellen Team mit Eigenverantwortung und flexibler Arbeitszeit 
• Vielfältige Gestaltungsmöglichkeiten in einem bewährten, benediktinisch geprägten Umfeld 
• Einbettung in die „Schottenfamilie“ und Möglichkeit zur persönlichen Weiterentwicklung 

 

Ihre Bewerbung (Lebenslauf mit Foto, Motivationsschreiben) senden Sie bitte bis 01.06.2026 an: 
 

Direktor Wolfgang Steininger 
Kammeramt des Stiftes Schotten, Freyung 6, 1010 Wien 

wolfgang.steininger@schottenstift.at 


