o zusammen:
Y arbeit
JUGEND AM WERK

Leiter:in

Flr die Tagesstruktur und Teilqualifizierung Altmannsdorf
Ab sofort
Vollzeit (37,0h/Wo0) in Gleitzeit unter Bedachtnahme auf die
Offnungszeiten des Standorts (7:30-15:30 Uhr)

Ihr zukiinftiger Arbeitsplatz

Die Leitungsstelle am Standort Altmannsdorf bietet ein abwechslungsreiches und
fachlich spannendes Arbeitsumfeld mit vielfaltigen Angeboten unter einem Dach.
Besonders hervorzuheben ist die Kombination aus Tagesstruktur und
Teilqualifizierung, wodurch am Standort unterschiedliche Zielgruppen begleitet
und individuelle Entwicklungswege ermdéglicht werden.

Gleichzeitig bietet Jugend am Werk durch seine GréBe und Struktur die
Moglichkeit, Prozesse aktiv mitzugestalten und Entwicklungen flr den Bereich
und die Organisation zu initiieren.

Altmannsdorf ist damit besonders attraktiv fir Fihrungskrafte, die ein
vielseitiges Aufgabenfeld schatzen, gerne bereichsibergreifend arbeiten und
einen Standort mit unterschiedlichen fachlichen Schwerpunkten verantworten

mochten.

Ihr Aufgabengebiet:

e Inhaltliche Leitung des Standortes im Rahmen der gesetzlichen
Grundlagen, der Férderrichtlinien des FSW und der Qualitatsstandards der
Organisation

e Weiterentwicklung des Standorts und des Angebots sowie Mitgestaltung
des Bereichs

e Teilnehmer:innen-Management (Aufnahme, Platzwechsel, Férderansuchen
etc.)

e Personalfihrung, -planung und -entwicklung

e Wirtschaftliche Leitung des Standortes im Rahmen des freigegebenen
Budgets

e Zusammenarbeit mit internen und externen Stakeholdern

e Verantwortung Uber Facility- und Qualitdtsmanagement am Standort in

Kooperation mit den Stabstellen



o zusammen:
arbeit
JUGEND AM WERK

e Organisatorische und administrative Aufgaben

Sie bringen mit:

o Identifikation mit den Werten und Haltungen der Jugend am Werk
Sozial:Raum GmbH

e Abgeschlossene Ausbildung im psychosozialen Bereich

e Leitungserfahrung, Leitungsausbildung von Vorteil

e Fundiertes Fachwissen und Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit
Lernschwierigkeiten und/oder Behinderung

e Sehr gute kommunikative und selbstreflexive Fahigkeiten

e Gute planerische Fahigkeiten, Organisationsstarke und eine
vorausschauende, strukturierte Arbeitsweise

e Sie haben innovative Ideen und bringen sich gerne in
Entwicklungsprozesse ein

e Eine gute Zusammenarbeit mit Ihrem Team ist Ihnen wichtig

e Sie Ubernehmen gerne Verantwortung, sind zahlenaffin und behalten stets
den Uberblick

e Qualitat, Flexibilitat und Kund:innenorientierung sind fur Sie keine

Schlagworte, sondern gelebte Praxis.

Unser Angebot fiir Sie:

e Strukturiertes Onboarding

e Zusatzliche freie Tage

e Telearbeit nach Vereinbarung

e RegelmaBige Fort- und Weiterbildungen

e RegelmaBige Supervision

e Beratung durch ein multiprofessionelles Team (Sozialarbeit, Psychologie,
Gesundheits- und Pflegeberatung, Deeskalation und
Kommunikationsférderung)

e Arbeitspsychologie und Gesundheitsférderung

o Diverse Rabatte fur Mitarbeitende

e Mdglichkeit auf verglinstigtes Essen

Gehalt nach SWO-KV
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Bei Vollzeit, 37h/Wo in VG 8/01 ab Euro 3.348,90 brutto (Berufseinstieg,
exklusive Leitungszulage). Vordienstzeiten werden im AusmaB von maximal 10

Jahren angerechnet.

Bewerbung
Personen, die sich fur die Stelle interessieren, werden eingeladen, sich mit
aussagekraftigem Lebenslauf und Motivationsschreiben lGber unser

Onlineformular zu bewerben

Informieren Sie sich Gber ,Jugend am Werk" auf http://jaw.at/

Wir bekennen uns zur Vielfalt in unseren Teams und stehen fir
Chancengleichheit.
Alle qualifizierten Bewerber:innen werden ohne Rlicksicht auf Ethnie, Religion,

Geschlecht, sexuelle Orientierung oder Behindertenstatus berlcksichtigt.


http://jaw.at/

