
 

Wir suchen ab Juni 2026: 

Mitarbeiter*innen (m/w/d) für das teilbetreute Wohnen im  
 Garconnierenverbund (GVB)  

Stundenausmaß von 25 bis 30 Wochenstunden 

Das Abenteuer ruft – finde es im Alltag bei CARDO 

In unserem Garconnierenverbund im 23. Gemeindebezirk sind wir auf der Suche nach eine(r)m 
flexiblen und belastungsfähigen Mitarbeiter*in mit Erfahrung im psychosozialen Bereich.  

Wir betreuen insgesamt 11 Menschen mit psychiatrischer Diagnose, sowie sehr hohen 
psychosozialen Unterstützungsbedarf, die in ihren eigenen Wohnungen in unmittelbarer Nähe 
zum Stützpunkt wohnen.   

 

Die CARDO gGmbH betreut erwachsene Menschen mit psychischen Erkrankungen, wie zum 
Bespiel Bindungsstörungen, Entwicklungsstörungen, Traumatisierungen und/oder andere 
psychiatrische Diagnosen bzw. psychosoziale Beeinträchtigungen. 

Die Zielsetzung der Cardo gGmbH ist es, Betreuungsformen zu schaffen, die es Menschen mit 
einem sehr hohen psychosozialen Unterstützungsbedarf ermöglicht, in einer eigenen Wohnung 
leben zu können. Unterstützung und Rückhalt in allen Lebensbereichen ist ein wesentlicher Teil 
unserer Arbeit. Augenmerk liegt dabei auf der individuellen Begleitung der Kund*innen, die 
geprägt ist von Wertschätzung und Empathie.  

Aufgabenbereich 

• Individuelle Betreuung und Begleitung der Kund*innen im Alltag, sowie Freizeitgestaltung 
• Professionelle Beziehungsgestaltung 
• Unterstützung in Haushalts- und Wohnungsbelangen 
• Unterstützung und Beratung in finanziellen und rechtlichen Angelegenheiten, sowie die 

Zusammenarbeit mit den Erwachsenenvertretungen 
• Medizinische und psychosoziale Begleitung, sowie Gesundheitsvorsorge 
• Krisenintervention und Notfallmanagement 
• Kooperation und Vernetzung mit dem unmittelbaren Umfeld der Kund*innen 
• Erstellung von Entwicklungsberichten und Betreuungsplänen, Zielvereinbarungen, 

Kriseninterventionsplänen und laufender Dokumentation 
• Nachtbereitschaftsdienste, sowie Wochenend- und Feiertagsdienste 

 

Anforderungsprofil 

• Abgeschlossene oder laufende Ausbildung im psychosozialen Bereich 



• einschlägige Erfahrung in der Betreuung/Begleitung von Menschen mit psychischen 
Erkrankungen 

• Zielorientierte und selbstständige Arbeitsweise 
• Reflexions- und Abgrenzungsfähigkeit 
• Empathie, Geduld und Verständnis 
• Flexibilität, Teamfähigkeit, Offenheit und Humor 
• Fachliche Auseinandersetzung mit herausfordernden Betreuungssituationen 
 

Wir bieten 

• abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit in einem multiprofessionellen Team 
• Regelmäßige Teamsitzungen, sowie Supervision 
• firmeneigener Einführungslehrgang 
• maßgeschneiderte, bedarfsgerechte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Kaffee und Tee am Stützpunkt im Teilbetreuten Wohnen 
• 1 Stunde Vergütung in Zeit zusätzlich für Nachtbereitschaft 
• vielfältiges Angebot an Betriebsausflügen 
• Jahreskarte Wiener Linien über Jobticket 
• zusätzliche Unfallversicherung im Dienst (ab 5-jähriger Firmenzugehörigkeit auch in der 

Freizeit) 
• Urlaubsmöglichkeiten zu günstigen Tarifen: Ferienwohnung in Bad Waltersdorf, 

Wohnmobil und Fasslurlaub im Schlosshof Purgstall 
• Nachhaltige Arbeits- und Lebensweise (regionale Lebensmittel, E-Mobilität, PV-Anlagen, 

firmeninterner Nachhaltigkeitspreis) 
 

Gehaltseinstufung 
 

• Einstufung abhängig von Qualifikationsniveau gem. Kollektivvertrag der 
Sozialwirtschaft Österreich („SWÖ-KV“) für Vollzeitbeschäftigte: 
VWGr. 6 ab EUR 2.867,20 und VWGr. 7 ab EUR 3.074,80 brutto zusätzlich SEG-Zulage 
(aliquot zum Anstellungsausmaß) 

Arbeitsort: 1230 Wien 

Arbeitsbeginn: ab Juni 2026 

Sollten Sie die Anforderungen erfüllen und Interesse an einer Tätigkeit bei CARDO gGmbH 

haben, dann bewerben Sie sich bitte online auf unserer Homepage www.cardo.cc unter der 

Rubrik Jobs >> JETZT BEWERBEN! 

Wir möchten darauf hinweisen, dass etwaige Aufwendungen wie beispielsweise Fahrtkosten, 
Tages- oder Nächtigungsgelder, die Ihnen anlässlich Ihrer Bewerbung entstehen, nicht ersetzt 
werden. 

http://www.cardo.cc/

