REINTEGRA

JOBANGEBOT

Sozialpadagogische Leitung (m/w/d)

StundenausmaB: 30 Wochenstunden

Dienstort: 1210 Wien

Verwendungsgruppe: VWG 7 (SWO-KV) + aliquotierte Funktionszulage (bei 30 h € 526,64)

REINTEGRA begleitet psychisch erkrankte Menschen in beruflichen und personlichen
Ubergédngen. Unsere sozialpadagogische Arbeit ist ressourcenorientiert, praxisnah und von einer
klaren Haltung getragen: Wir schaffen Rahmenbedingungen, in denen Entwicklung maoglich wird
- individuell, realistisch und respektvoll.

Zur fachlichen Weiterentwicklung unserer sozialpadagogischen Arbeit suchen wir eine
sozialpadagogische Leitung, die Qualitat mitdenkt, Mitarbeiter:innen befdhigt und
sozialpadagogische Konzepte lebendig halt.

Ihre Rolle bei REINTEGRA

Als sozialpadagogische Leitung bekleiden Sie eine Stabstelle, geben fachliche Orientierung und
schaffen Klarheit im Alltag. Sie verbinden konzeptionelles Denken mit Praxisndhe und begleiten
Mitarbeiter:innen dabei, ihre sozialpadagogische Arbeit reflektiert, wirksam und
teilnehmer:innenorientiert umzusetzen.

Ihre Aufgaben

Fachliche Entwicklung & Qualitatssicherung

o Entwicklung und Weiterentwicklung praxistauglicher sozialpadagogischer Konzepte,
Werkzeuge und Leitfaden

o Sicherstellung, dass sozialpadagogische Arbeit verstandlich, umsetzbar und konsequent
teilnehmer:innenorientiert ist

o Mitgestaltung fachlicher Ablaufe, Haltungen und interner Standards im Sinne einer
lernenden Organisation

o Ubertragung fachlicher Entwicklungen in den REINTEGRA-Alltag

Begleitung & Befahigung der Mitarbeiter:innen
e Fachliche Anleitung und Begleitung der Mitarbeiter:innen im Gruppen- und
Beratungsalltag
e Unterstutzung bei der Zielarbeit sowie bei der Planung und Umsetzung
sozialpadagogischer MaBnahmen
o Starkung der Reflexions- und Handlungskompetenz der Mitarbeiter:innen
o Forderungvon Klarheit, Professionalitat und Eigenverantwortung im Team



Reflexion, Austausch & Lernen
o Konzeption und Durchflihrung von Reflexions-, Austausch- und Lernformaten
o Forderung eines offenen, wertschatzenden fachlichen Austauschs
o Systematisches Aufgreifen von Erfahrungen aus der Praxis zur kontinuierlichen
Verbesserung

Zusammenarbeit & Unterstiitzung
o Enge, strukturierte Zusammenarbeit mit der psychosozialen Bezugsbegleitung (Team
RAT) im interdisziplinaren Kontext
o Fachliche Abstimmung sozialpadagogischer Zielsetzungen und Interventionen
o Direkte fachliche Unterstitzung von Teilnehmenden in komplexen oder
herausfordernden Situationen

Ihr Profil
o Abgeschlossene Ausbildung im sozialpadagogischen Bereich
o Erfahrungin der sozialpddagogischen Praxis, idealerweise mit fachlicher Verantwortung
e Freude anfachlicher Begleitung, Entwicklung und Wissensweitergabe
¢ Hohe Reflexionsfahigkeit, strukturierte Arbeitsweise und klare Kommunikation
e Ressourcenorientierte Haltung und Sicherheit im Umgang mit herausfordernden
Situationen

Unser Angebot
e Eine verantwortungsvolle Fachrolle mit Gestaltungsspielraum
e Mitarbeitin einer Organisation, die Haltung, Reflexion und Entwicklung ernst nimmt
e Zusammenarbeitin einem engagierten, multiprofessionellen Team
e Raum fur fachliche Weiterentwicklung und Mitgestaltung
e Wertschatzende Arbeitsatmosphare und klare Rahmenbedingungen
e Betriebskiiche mit kostenglinstigen Menus und vegetarischer Wahlmaglichkeit
e Supervision bei Bedarf

Bewerbung
lhre schriftlichen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Motivationsschreiben,
Ausbildungsnachweise) senden Sie bitte per E-Mail an:

bewerbungen@reintegra.at

REINTEGRA

REINTEGRA gemeinniitzige GmbH
AutokaderstraBe 9, 1210 Wien
Tel-Nr.: +431-448000 1
www.reintegra.at


http://www.reintegra.at/

