
 

 

 
Unterstützungsbetreuung für „Leben in Familie“ (LiF) 

Urfahr (Freistädterstraße) 
 
 

Support-Betreuung eines 5-jährigen Jungen für 9 – 14 Stunden in der Woche.  

 
neuewege betreut in der alternativen Betreuungsform „Leben in Familie“ ein 5-
jähriges Kind mit genetischem Syndrom direkt in einer Familie (LiF-Familie). Das Kind 
lebt und wohnt bei und mit der LiF-Familie und wird dort professionell hauptbetreut. 
Das Kind erfährt dadurch Zuwendung, ein kontinuierliches Beziehungsangebot und die 
Chance eigene Ressourcen in einem stabilen Setting zu erkennen bzw. zu entwickeln. 
Die LiF-Hauptbetreuungsperson ist bei neuewege angestellt und soll in Einzelbereichen 
(z.B. Alltagsbetreuung, Freizeitgestaltung, Ferienbetreuung, etc. …) durch eine 
Supportkraft/MitarbeiterIn unterstützt werden.  
Durch die Supportkraft soll der/die HauptbetreuerIn adäquat entlastet werden, indem 
die Betreuung auch an Wochenenden, Feiertagen, Ferien oder auch stundenweise an 
Abenden übernommen wird. Die Supportbetreuung erfolgt anfänglich stundenweise, 
danach größtenteils im eigenen Zuhause der Supportkraft, da nach einer 
entsprechenden Kennenlernphase auch Supportbetreuungen mit Übernachtungen 
angedacht sind. 
 

 
Aufgabenbereiche:  
 

• Eigenverantwortliche Betreuung und Begleitung des LiF-Kindes 

• Einfühlsame Begleitung im pädagogischen Alltag  

• Professionelle Beziehungsgestaltung mit dem LiF-Kind  

• Unterstützung bei der Basisversorgung  

• Bei Bedarf Mitarbeit bei der Erstellung von Entwicklungs- und 

Betreuungsplänen, sowie   Zielvereinbarungen        

• Krisen- und Notfallmanagement  

• Umsetzung von vereinbarten Handlungsstrategien und Prozessabläufen  

• Anleitung und Durchführung bei der Körperpflege nach Bedarf 

 

 
 
 



 

 

Anforderungsprofil:  
 

• abgeschlossene Ausbildung im psychosozialen bzw. (heil-)pädagogischen 

Bereich:  

Soziale Arbeit, (Sozial-)Pädagogik, Heilpädagogik, Sozialbetreuung 

Behindertenarbeit oder Art-verwandt (FSB-BA, BB), Pflegeassistent/in, 

diplomiertes allgemein oder psychiatrisches Krankenpflegepersonal und auch 

andere anerkannte Ausbildungen mit Mindestanforderung UBV 

• einschlägige Berufserfahrung  

• aktive Beziehungsgestaltung (Geduld, Zuverlässigkeit, Feinfühligkeit, 

Warmherzigkeit, Stabilität vermittelnd) 

• ressourcenorientierter und mitlebender Arbeitsansatz 

• Teamfähigkeit 

• Reflexionsfähigkeit, Bereitschaft zur Supervision  

 

Wir bieten:  
 

• eine abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit in einem familiennahen 

und professionellen Betreuungsteam 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Supervision  

 

Arbeitsort:  4040 Linz und im eigenen Zuhause 

Arbeitsausmaß: 9 - 14 Wochenstunden 
Arbeitszeiten: überwiegend an Wochenenden (1-2 je Monat bzw. ein 

verlängertes Wochenende in einem Monat; 
in Ferienzeiten verstärkt auch über mehrere Tage hinweg (im 
Sinne einer Urlaubsvertretung); 

 fallweise auch stundenweise unter der Woche 
Hinweis: Arbeitszeiten werden vorab mit der LiF-Familie 
abgesprochen 

Arbeitsbeginn:         ehest möglich 
Gehalt:  Einstufung ist abhängig vom Qualifikationsniveau gem. SWÖ-KV 

 4/2026 für Vollzeitbeschäftigung VW Gr. 6 ab EUR 2.867,20 
brutto - zuzüglich SEG-Zulage. 

 
 
 



 

 

 
 
Sollten Sie die Anforderungen erfüllen und Interesse an einer Tätigkeit bei            
NEUEWEGE gGmbH haben, dann bewerben Sie sich bitte online auf unserer Homepage 
www.neuewege.cc unter der Rubrik Jobs >> JETZT BEWERBEN! 
 
Wir möchten darauf hinweisen, dass etwaige Aufwendungen wie beispielsweise 
Fahrtkosten, Tages- oder Nächtigungsgelder, die Ihnen anlässlich Ihrer Bewerbung 
entstehen, nicht ersetzt werden. 

http://www.neuewege.cc/

