gGmbH

wege

Mitarbeiter (m/w/d)
fur Jugend-Wohngruppe in 9521 Treffen

neuewege gGmbH gestaltet mit ihren Auftraggeberinnen und -gebern neue, flexible und
innovative Betreuungsformen flr Menschen aller Altersstufen mit psychosozialem
Unterstltzungsbedarf.

Betreut werden Menschen, welche unter Bindungsstérungen, Entwicklungsstérungen oder
psychischen Stérungen leiden, in Form einer Wohngruppe mit bis zu 3 Kindern und
Jugendlichen. Augenmerk liegt dabei auf der individuellen Begleitung der Kundinnen und
Kunden, die gepragt ist von Kreativitat, Wertschatzung und Empathie.

Wir suchen daher flexible und belastungsfahige Mitarbeiterinnen.

Aufgabenbereiche:

e Einfihlsame Begleitung der Kundinnen und Kunden im padagogischen Alltag

o Professionelle Beziehungsgestaltung mit den Kundinnen und Kunden der
Einrichtung

e Unterstlitzung bei der Basisversorgung

e Partizipation bei der Erstellung von Entwicklungs- und Betreuungsplanen, sowie
Zielvereinbarungen

e Krisen- und Notfallmanagement

o Bezugsbetreuung mindestens einer Kundin bzw. eines Kunden

e Kooperation mit dem Herkunftssystem, Behorden, Arztinnen, Arzten und
Therapeutinnen und Therapeuten

¢ Umsetzung von vereinbarten Handlungsstrategien und Prozessablaufen

¢ Anleitung und Durchfiihrung bei der Korperpflege nach Bedarf

Anforderungsprofil:

e abgeschlossene psychosoziale Aushildung im Sinne des Karntner KIHG 2013
(soziale Arbeit, Sozialpadagogik, Sozialbetreuung Behindertenarbeit oder Art-
verwandt, diplomierte Gesundheits- und Krankenpflegeperson, Psychologie, etc.)

e einschlagige Berufserfahrung winschenswert

aktive Beziehungsgestaltung

gute Reflexionsfahigkeit

Bereitschaft zur Supervision

Mitlebender Arbeitsansatz

Bereitschaft zu Nachtdiensten bzw. Sonn-/Feiertagsdiensten

e Fuhrerschein B
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Wir bieten:

e eine abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit in einem multiprofessionellen
Team

e Supervision

¢ keine geteilten Dienste

o firmeneigener Einfihrungslehrgang

¢ maligeschneiderte, bedarfsgerechte Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Verpflegung im vollbetreuten Wohnen, Kaffee & Obst an allen Stutzpunkten

o vielfaltiges Angebot an Betriebsausfliigen

e zusatzliche Unfallversicherung im Dienst (ab 5-jahriger Firmenzugehérigkeit auch
in der Freizeit)

¢ Urlaubsmadglichkeiten zu giinstigen Tarifen: Ferienwohnung in Bad Waltersdorf,
Wohnmobil

¢ Nachhaltige Arbeits- und Lebensweise (regionale Lebensmittel, E-Mobilitéat, PV-
Anlagen, firmeninterner Nachhaltigkeitspreis

Die Einstufung ist abhangig vom Qualifikationsniveau gem. SWO-KV fiir Vollzeitbeschaftigung
ab VWGr. 7 € 2.996,90 bzw. VWGr. 8 ab EUR 3.264,00 brutto — zuzlglich SEG-Zulage.

Arbeitsort: 9521 Treffen am Ossiacher Se
Beschaftigungsausmal: ab 15 bis 30 Wochenstunden
Arbeitsbeginn: ab sofort, flexibel mdglich

Sollten Sie die Anforderungen erfiillen und Interesse an einer Tatigkeit bei neuewege gGmbH
haben, dann bewerben Sie sich bitte online auf unserer Homepage www.neuewege.cc unter
der Rubrik Jobs!

Wir mochten darauf hinweisen, dass etwaige Aufwendungen wie beispielsweise Fahrtkosten,
Tages- oder Nachtigungsgelder, die Ihnen anlasslich Ihrer Bewerbung entstehen, nicht ersetzt

werden.


http://www.neuewege.cc/

