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Bezirk Korneuburg

Pflegeassistent:in (m/w/d)

Wir suchen ab Juli 2025 eine:n Pflegeassistent:in (m/w/d) fiir unsere Tagesbetreuung im
Wohnhaus in Oberrohrbach mit einem Stundenausmal3 von 35 Wochenstunden.

Die Behindertenhilfe Bezirk Korneuburg begleitet erwachsene Menschen mit intellektueller und/oder
mehrfacher Behinderung bei der Erreichung ihrer Ziele. Wir bieten Betreuungsangebote in den
Bereichen Wohnen und Arbeit an vier Standorten an.

Deine Aufgaben
e Unterstitzung und Begleitung der Bewohner:innen im téglichen Leben (Haushaltstatigkeiten,
Eigenversorgung, Freizeitgestaltung, Arzttermine usw.) und in der Pflege
e Forderung und Stéarkung der Entwicklung von Eigenkompetenzen und Selbstbestimmung
e gemeinsames Planen und Umsetzen von Zielen der Bewohner:innen
e Kooperation mit Angehorigen, Erwachsenenvertretungen und Behérden
e gewissenhaftes Fiihren der Bewohner:innen-Dokumentation

Du bringst mit
e abgeschlossene Ausbildung als Pflegeassistent:in
e empathisches, selbstreflektiertes Handeln und Arbeiten
o offene, positive Haltung, Zuverlassigkeit, Humor und Engagement
e Freude an der Arbeit mit Menschen und im Team
e Erste-Hilfe-Kurs und Fuhrerschein B

Wir bieten
e Arbeit in einer offenen, familiaren Umgebung
e umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmdoglichkeiten
e Mdglichkeit aktiv den Betreuungsalltag mitgestalten zu kénnen
o Reflexionsméglichkeiten im Rahmen von regelmalligen Supervisionen und Team-
besprechungen
e bezahlte Pause

Dein Gehalt

Die Gehaltseinstufung erfolgt gemaR SWO-KV 2025 in Verwendungsgruppe 5. Fiir 35 WStd. bedeutet
dies ein monatliches Bruttogehalt von zumindest 2.467,60 Euro (entsprechende Vordienstzeiten werden
im kollektivvertraglich vorgegebenen Rahmen angerechnet).

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung inklusive Lebenslauf mit dem Betreff ,Pflegeassistent:in
Oberrohrbach* z.Hd. Frau Andrea Gschlent ausschlieBlich per E-Mail an
bewerbung@behindertenhilfe.at. Diese Stellenausschreibung richtet sich auch an Menschen mit
Behinderung und Iadt ausdricklich dazu ein sich zu bewerben.

Wir weisen darauf hin, dass wir etwaige Fahrtkosten fur die An- und Abreise zum Vorstellungsgesprach
oder andere Kosten, die im Zuge der Bewerbung entstehen (wie z.B. fur eine
Strafregisterbescheinigung), nicht tbernehmen kénnen.



