WiIienwork
WIR L(I)EBEN INKLUSION |

wienwork- Jugendarbeitsassistenz unterstlitzt in den Wiener Bezirken 21 und 22 Jugendliche mit
sonderpddagogischem Férderbedarf, einer Behinderung oder sozial-emotionalen Benachteiligungen
beim Einstieg in eine Berufsausbildung oder in einen Job.

Jugendarbeitsassistent:in (w/m/d),
ab 25-37 WStd., (befristet bis 31.12.2025)

Du begeisterst dich dafir jungen Menschen neue Perspektiven zu bieten?

Vernetztes Denken ist deine Stadrke, und du siehst in jeder Herausforderung eine Chance?

Dann suchen wir genau dich!

Was dich erwartet:

e FUhren von Beratungsgesprachen mit Jugendlichen

e Vermittlung in Ausbildungs- und Dienstverhaltnisse

e Sicherung von bestehenden Ausbildungs- oder Dienstverhaltnissen

e Begleitungen und Ubergaben in weiterfiihrende Ausbildungs-MaBnahmen

e Vernetzung mit Partner:innen in und auBerhalb des NEBA- Systems (z.B.
Jugendcoaching, AFIT, AMS etc.)

e Akquise und Beratung von Wirtschaftsbetrieben und Firmen

e Falldokumentation in unterschiedlichen Datenbanken

Was du mitbringst:

e abgeschlossene facheinschlagige Berufsausbildung (Studium Sozialarbeit,
Sozialmanagement, Psychologie, Padagogik 0.A.)

e praktische Kenntnisse in ressourcenorientierter Beratung und Starkung von
Jugendlichen sowie Case Management

e Kenntnisse {iber die Angebotslandschaft fiir Jugendliche am Ubergang Schule/Beruf in
Wien

e Professionelles Auftreten und konstruktiver Umgang mit Konflikten

e Selbstandiges, eigenverantwortliches und lIdsungsorientiertes Arbeiten

e gute MS-Office-Kenntnisse und Routine im Umgang mit Datenbanken

e Berufserfahrung im NEBA-Kontext von Vorteil

e Erfahrung in der Betriebs- Akquise von Vorteil
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https://www.wienwork.at/de/jugendprojekte/jugendarbeitsassistenz
https://www.neba.at/

Was wir versprechen:

e Abwechslungsreiche Tatigkeit mit Eigenverantwortung in einem motivierten und
sympathischen Team

e Gute offentliche Anbindung — Standort Donaufelderstrasse 101 (StraBenbahnlinien
25/26)

e Moglichkeit zur Weiterbildung und Supervision

o flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit und Homeoffice Mdglichkeit

e Betriebliche Gesundheitsvorsorge (z.B. Impfangebote, Vorsorgeuntersuchung,
Massageangebote, Betriebsarzt)

e Umfassende Sozialleistungen (z.B. Jobticket der Wiener Linien, Jobrad)

e regelmaBige Events (wie Sommerfest und Weihnachtsfeier)

Abhangig von anrechenbaren Vordienstzeiten ist fur diese Position ein Bruttogehalt von €
3.264,00 bis € 3.947,70 (Vollzeit 37 WStd. It. SWO-KV, Verwendungsgruppe 8)
vorgesehen.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an Frau Anna Kourgli, BA MA unter
anna.kourgli@wienwork.at.

Wir leben Chancengleichheit und Vielfalt. Bewerbungen von Kandidat:innen mit
Behinderung sind explizit erwunscht.

Wien Work-integrative Betriebe und AusbildungsgmbH ist ein gemeinniltziges Unternehmen der
Sozialwirtschaft mit arbeitsmarktpolitischem Auftrag. Wir ermdglichen Menschen mit Behinderungen,
chronischen Erkrankungen oder langzeitarbeitslosen Menschen die selbstbestimmte Teilhabe am
Wirtschafts- und Gesellschaftsleben. Mit unseren Geschaftsfeldern, Dienstleistungen und Projekten
sind wir auf zahlreichen Standorten in Wien prasent. Wir I(i)eben soziale Verantwortung und suchen
Menschen, welche diese Werte ebenso I(i)eben.
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